A17
Leitantrag

FLINTA-Vollversammlung, Bundnis 90/Die Grinen Berlin am Samstag, 28.
September 2024

Initiator*innen: Angelica Schieder (KV Berlin-Kreisfrei)

Titel: A17 zu LO1: Wir verdienen mehr! Fir einen
feministischen Arbeitsmarkt

Von Zeile 248 bis 249:

e Das Entgelttransparenzgesetz muss endlich ausgefithrirealitdtsnah verbessert
und umgesetzt werden und zur Lohntransparenz verpflichten.

Von Zeile 253 bis 257 einflgen:

e Tarifbindung in Berliner Unternehmen muss deutlich ausgebaut werden, um gute
Arbeitsbedingungen und faire Entlohnung zu sichern.

e Spezifische Formen von Diskriminierung, die sich Uberlagern und gegenseitig
negativ verstarken kbnnen, missen besser erkannt und bekampft werden.
Gefliichtete FLINTA brauchen aul3erdem die Unterstiitzung, die an ihre
besonderen Bedirfnisse angepasst ist. Um schwerbehinderten FLINTA gleiche
Teilhabe zu

Begriundung
Intersektionale Diskriminierung auf dem Arbeitsmarkt betrifft alle FLINTA
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