Landesdelegiertenkonferenz am 14. und 15. Februar 2026 mit dem Landeswahlprogramm

WP-3-493-2 Kapitel 3: Berlin gestaltet Zukunft

Antragsteller*in:  Thomas Wiskirchen (KV Berlin-Neukdlln)

Anderungsantrag zu WP-3

Nach Zeile 493 einfligen:

Faire Standards fur die Anwerbung und Vermittlung von internationalen Auszubildenden und
Fachkraften missen zwingend auch Teil einer Berliner Fachkraftestrategie sein. Uns besorgen die
zahlreichen Berichte Uber Auszubildende aus Drittstaaten, die ihre Ausbildung in Berlin vorzeitig
abgrechen und fir die Ausbildungszentren nicht mehr auffindbar sind. Wir missen der Gefahr von
Ausbdeutung und Menschenhandel im Kontext internationaler Arbeitsmigration entschieden
entgegenwirken.

Wir sagen den zweifelhaften Geschaftspraktiken privater Vermittlungsagenturen den Kampf an.
Gemeinsam mit Bund, Landern, der Bundesagentur fiir Arbeit und den Gewerkschaften und Kammern
wollen wir uns fir geprifte, faire und sichere Anwerbe- und Vermittlungspraktiken einsetzen. Ein
wichtiges Instrument ist dabei die mehrsprachige Information der Zielgruppe Uber social media, damit
sie frihzeitig gut Uber die regularen Verfahren und ihre Rechte informieren.

Begriindung

Es haufen sich die Berichte Giber Azubis aus Drittstaaten in Berlin, die ihre Ausbildung abbrechen und
fur die Ausbildungszentren unauffindbar "verschwinden": https://www.rbb24.de/politik/beitrag/
2025/10/vietnam-azubis-berlin-sprachzertifikate.html

Expert*innen vermuten dahinter betriigerische Geschaftspraktiken internationaler
Vermittlungsagenturen, bei denen sich junge Menschen aus Drittstaaten hoch verschulden und
mutmaRlich gefdlschte Sprachzertifikate erhalten,um eine Ausbildung in Berlin zu beginnen: https://
www.tagesschau.de/investigativ/rbb/vietham-auszubildende-ausbeutung-100.html

Die Betroffenen sind akut von Ausbeutung und Menschenhandel bedroht.

Wir missen dem gemeinsam mit dem Bund und allen relevanten Stakeholdern entschieden
entgegentreten. Es braucht gemeinsame Standards fur eine faire und sichere Vermittlung von Azubis
und Fachkraften aus dem Ausland, um Ausbeutung vorzubeugen und Sicherheit fur Auszubildende und
ausbildende Betriebe herzustellen. Dazu sollen in einer Berliner Fachkraftestrategie geeignete
Konzepte erarbeitet werden.

Unterstiitzer*innen

Svenja Borgschulte (KV Berlin-Pankow); Johannes Mihram (KV Berlin-Mitte); Bogusz Schmidt (KV Berlin-
Reinickendorf); Elina Schumacher (LV Grune Jugend Berlin); Niclas Christ (LV Grune Jugend Berlin);
Leonie Back (LV Grune Jugend Berlin); Jasper Hahn (KV Berlin-Steglitz/Zehlendorf); Birgit Gust (KV
Berlin-Kreisfrei)
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