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Anderungsantrag zu WP-6

Von Zeile 483 bis 486:

Unser Ziel, mehr junge Menschen fir eine berufliche Zukunft im 6ffentlichen Dienst zu gewinnen,
wollen wir durch eine Ausbildungsoffensive erreichen. Sowohl die duale Ausbildung-ats-aueh, duale
Studiengange als auch Trainee-Programme sehen wir als gleichwertige Sdulen der
Nachwuchsforderung an. Diese wollen wir gezielt ausbauen und zukunftsfahig gestalten. Auch die
Mdglichkeiten der

Begriindung

Trainee-Programme, bei denen junge Menschen mit einem Studienabschluss auferhalb der Verwaltung
ihren Weg in den offentlichen Dienst finden, sind eine genauso wichtige Saule,um die
Nachwuchsforderung zu starken. Viele junge Menschen sind sich nach ihrem Schulabschluss nicht zu
hundert Prozent sicher, ob sie einen Weg in die Verwaltung einschlagen wollen und studieren deshalb
etwas anderes. Aber durch ein Trainee-Programm, in dem man auch verschiedene Einsatzorte in der
Verwaltung durchlauft, lernt man nicht nur die Vielfalt der Verwaltungsaufgaben kennen, sondern kann
(sofern gewollt) auch noch nachtraglich den Vorbereitungsdienst fur die Verbeamtung erwerben, den
duale Auszubildende oder duale Studierende von Anfang an offen haben. Viele Bezirke und auch die
Senatsebene haben bereits eigene Trainee-Programme, die erfolgreich verlaufen. Wir sollten dieses
Engagement eines "Quereinstiegs” fur junge Menschen direkt nach dem Studium starken und fordern.
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