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V5

Antrag

Frauen*Vollversammlung von Bundnis 90/Die Grinen Berlin am 23.
September 2023

Initiator*innen: Sprecher*innen-Team der LAG Feminismus

Titel: Das Patriarchat uberwinden - solidarisch mit
allen FLINTA ( = Frauen, Lesben, inter,
nichtbinare, trans und agender Personen)
Personen!

Antragstext

bell hooks pragte den Satz “Feminismus ist nicht nur fir Frauen. Es ist eine
soziale Bewegung, die Freiheit fir alle schaffen will." Die Befreiung von den
Auswirkungen des Patriarchats ist fur Frauen nur gemeinsam mit INTA Personen
méglich und betrifft alle FLINTA Personen.

Die Frauenvollversammlung kann sich formal nicht selbst zur FLINTA-
Vollversammlung umwandeln. Diese Entscheidung wird in der Landessatzung
geregelt.

Deshalb bitten wir die Frauen-Vollversammlung ein Votum abzugeben, mit dem
Auftrag an den Landesvorstand einen Satzungsanderungsantrag fir die
Landessatzung vorzubereiten und einzubringen, welcher beinhaltet:

Die Frauenvollversammlung und Frauenkonferenz werden zur FLINTA-Vollversammlung

und FLINTA-Konferenz umbenannt.

Alle FLINTA Personen sind explizit eingeladen, diirfen Antrage einbringen,
Redebeitrage halten und abstimmen.
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Begrundung

kurz:

Das Frauenstatut und die Frauenkonferenz waren Meilensteine im Kampf gegen patriarchale Unterdriickung
in unserer Gesellschaft und unserer Partei.

Sie greifen aber zu kurz, da sie nicht alle FLINTA Personen einschlieen und damit die von patriarchalen
Denkmustern geschaffenen Hierarchien fortschreiben, statt sie zu hinterfragen und zu tberwinden. Das
Patriarchat unterdriickt alle Personen, die nicht-mannlich sind und/oder die das Narrativ der traditionellen
Familie und stereotyper, bindrer Geschlechterrollen von Mann und Frau infrage stellen.

INTA Personen stellen ebendieses System durch ihre bloRe Existenz infrage. Sie sind deshalb Gewalt
ausgesetzt und werden als Zielscheibe konservativer Scheindebatten genutzt, weil sie als Gefahrdung des
patriarchalen Status Quo gesehen werden.

Ohne den Erfolg des Frauenstatuts oder der Frauenkonferenz zu schmalern, liegt es in unserer
Verantwortung als progressive Partei unsere Strukturen zu reflektieren und weiterzuentwickeln.

Fir einen solidarischen feministischen Kampf gemeinsam mit unseren inter, nichtbinaren, trans und agender
Geschwistern!

lang:

Feminismus sollte uns alle reprasentieren.

Das Frauenstatut wurde als revolutionarer, feministischer Erfolg gefeiert. Es sollte gegen die
Ungleichbehandlung und ungerechte Verteilung von Verantwortung und Ressourcen im Patriarchat wirken.
Infolgedessen wurde die Frauenvollversammlung als Debatten- und Entscheidungsort fir marginalisierte
Personen des Patriarchats geschaffen. Die Vollversammlung sollte dafirr sorgen, dass Betroffene mehr
Gehdr in der Partei erhalten.

Aber wie so haufig bei feministischen Erfolgen von vor Giber 30 Jahren, wurden diese nur fiir eine Teilgruppe
der Betroffenen von patriarchaler Unterdriickung erkdmpft. Denn man hat einen Debattenort geschaffen, in
dem nur Frauen willkommen sind. Bis heute werden nur Frauen eingeladen, obwohl patriarchale Gewalt und
Unterdriickung, inter, nichtbinare, trans und agender Personen genauso betrifft.

Von einer Marginalisierung betroffen zu sein, bedeutet eben nicht, dass man selbst niemanden unterdriicken
kann. Im Gegenteil: Wenn cis Frauen ihr Privileg nutzen, um INTA Personen auszuschliel3en oder zu
unterdriicken, werden sie dafur gesellschaftlich belohnt. Denn sie halten somit das System aufrecht, das sie
selbst unterdriickt: Die traditionelle Familie, stereotype Rollenbilder und das bindre Geschlechtersystem.
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Das Patriarchat braucht die Erzéhlung der “traditionellen Frau”.

Das Patriarchat basiert auf der Erzahlung, dass es naturgegeben sei, dass Frauen sorgend, miitterlich und
aufopfernd seien. Daraus wird das Rollenbild der Frau in der “traditionellen Familie” hergestellt, welche alle
Aufgaben im Zuhause Ubernimmt. Im Gegensatz dazu wird der Mann als emotionslos, kampferisch und

rational stereotypisiert. lhm wird die Lohnarbeit auerhalb des Zuhauses wie naturgegeben zugeschrieben.

Beide arbeiteten Vollzeit. Aber nur Manner wurden bezahlt. Denn nur die Arbeit au3erhalb des Zuhauses
wurde Uberhaupt als Arbeit, die einen Geldwert hat, angesehen. Jeglicher Arbeitskampf verbesserte somit fir
eine lange Zeit nur Arbeitsbedingungen fir Manner.

Als Frauen irgendwann das Recht erkampften, dieselbe Lohnarbeit wie Manner ausiben zu durfen, war dies
keine feministische Fortschrittspolitik, sondern durch Arbeitskréftemangel bedingt. Hinter dem vermeintlichen
Gewinn, derselben Lohnarbeit wie Manner nachgehen zu dirfen, war ausschlieRlich Mehrarbeit fiir Frauen
versteckt. Die Erzahlung der natirlichen Rolle der Frau in der traditionellen Familie fuhrte dazu, dass neben
einem Vollzeit-Job aul3erhalb des Zuhause, zusatzlich alle Arbeit im Zuhause nur von Frauen tbernommen
werden musste. So habe es die Natur vorgegeben.

Bis heute wird diese Erzahlung genutzt, um unbezahlte Arbeit von Frauen auszubeuten. Unser
Wirtschaftssystem funktioniert ausschlie3lich, weil “naturgegeben weibliche” Arbeit nicht entlohnt wird.

Das Patriarchat ist notwendig, um das kapitalistische Wirtschaftssystems, das uns alle ausbeutet,
aufrechtzuerhalten.

Nun kénnte man schlussfolgern, dass die Hauptbeglinstigten dieser systematischen Unterdriickung, alle cis
Ménner sind. Denn auf den ersten Blick schafft dieses System allen cis Mannern einen gewissen Vorteil. Das
traditionelle Mannerbild gibt ihnen das vermeintlich naturgegebene Recht, sich nie um die Arbeit im Zuhause
kiimmern zu missen.

Die Uberausbeutung von Frauen stellt somit sicher, dass cis Manner weniger Ausbeutung erleben. Aber der
Hauptteil von cis Mannern wird dennoch weiterhin ausgebeutet. Auf dem Arbeitsmarkt miissen auch cis
Ménner ihre Arbeitskraft verkaufen, um zu tberleben. Dabei erhalten auch cis Manner niemals den wirklichen
Profit ihrer Arbeit, sondern ausschlieB3lich einen kleinen Anteil dessen. Den Hauptteil des Profits klaut der
Arbeitgeber/Unternehmer, der Arbeithehmer*innen ausbeutet, um sein Kapital zu sichern.

Die Uberausbeutung von Frauen dient dazu, cis Manner zu aktiven Unterstiitzern eines Systems zu machen,
das sie selbst ausbeutet. Weil cis Manner wissen, dass es eine noch schlimmere Ausbeutung als die eigene
gibt, tun sie alles, um diese Uberausbeutung, nicht erleben zu miissen. Um den eigenen, besseren Status zu
sichern, Uben sie selbst patriarchale Gewalt aus und unterdriicken FLINTA Personen aktiv.

Arbeitskraft muss reproduziert werden.
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In einem kapitalistischen Wirtschaftssystem muss Profit immer gesteigert werden. Infolgedessen braucht es
einen unaufhorlichen Strom von Arbeiter*innen, die sich bereitwillig ausbeuten lassen. Deshalb ist es nicht
Uberraschend, dass konservative Krafte auch die korperliche Selbstbestimmung von FLINTA Personen
begrenzen wollen. Egal ob es um Schwangerschaftsabbriiche oder geschlechtsbekraftigende
Gesundheitsversorgung geht.

Um eine Argumentation gegen diese Gesundheitsversorgung aufzubauen, werden immer die gleichen
Narrative genutzt: Biologische Merkmale und das sozial konstruierte Geschlechterrollen werden ideologisch
miteinander verknupft.

Dabei ist die Fahigkeit Kinder zu gebaren essenziell fiir die Ausbeutung aller Menschen im System. Ohne die
Reproduktion der Arbeitskraft konnte durch diese namlich kein kontinuierlich steigender Profit generiert
werden.

Dariiber hinaus, wird alle Arbeit, die abseits von Lohnarbeit notwendig ist, um die Gesellschaft am Laufen zu
halten und grundlegende Bedurfnisse zu befriedigen, als “Liebesdienst” von Frauen oder weiblich gelesenen
Personen verortet. Alle Arbeit, die sich in den Zwischenrdumen zwischen Lohnarbeit und Zuhause, Schule,
Krankenhaus, Kindergarten, Pflegeheim etc. abspielt, ist notwendig, um die Gesellschaft aufrechtzuerhalten
und Arbeitskraft zu reproduzieren. Die Selbstverstandlichkeit diese Arbeit unentlohnt oder zu prekéaren
Arbeitsbedingungen auszufuhren, ist direkt verwoben mit dem “traditionellen” Bild von Weiblichkeit. Das
Verstandnis davon, was Frau-sein ist, mit biologischen Eigenschaften zu besetzten, stellt eine “angeborene”,
“naturliche” Verantwortlichkeit fir ebendiese Aufgaben her.

Abseits von konkreten wissenschaftlichen Widerspriichen der Verknipfung von Biologie und sozial
konstruierten Geschlecht, ist zu Uberlegen, wer davon profitiert auf dieses Narrativ zu bestehen.

Eine gespaltene Gesellschaft lasst sich leichter ausbeuten.

Die Logik von Ausbeutung und Uberausbeutung findet sich in jeder systematischen Form der Unterdriickung
wieder. So werden rassistische Erzahlungen tber vermeintlich naturgegebene Merkmale genutzt, um die
Schlechterbehandlung von migrantisierten Menschen und Personen of color, zu begriinden. Weil3e
Menschen werden durch diese Uberausbeutung bevorteilt und haben einen Ansporn, Rassismus als System
aufrechtzuerhalten.

Es ist immer die gleiche Taktik: Die Gesellschaft wird gespalten in zwei Gruppen auf der Basis eines
zufélligen Merkmals. Diesem Merkmal, werden Eigenschaften zugeschrieben, die als von der Natur gegeben
definiert werden. Diese Naturalisierung fuhrt dazu, dass diese Eigenschaften in Bezug auf beide Gruppen
unveranderbar und schon immer dagewesen erscheinen. Durch die Hierarchisierung der beiden Gruppen
wird eine Gruppe exponentiell mehr ausgebeutet. Den Eigenschaften (z.B. sorgend sein, Emotionen zeigen)
der benachteiligten Gruppe, wird eine negative Bedeutung zugeschrieben. Das starkt die gesellschaftliche
Akzeptanz bezuglich dieser Hierarchisierung und Uberausbeutung. Die privilegierte Gruppe hat somit ein
Interesse, sich so viel wie moglich von “den Anderen” und deren Eigenschaften abzugrenzen. So dienen die

Seite 4/5



Rollenbilder auf der Basis naturalisierer Eigenschaften zur Aufrechterhaltung der Uberausbeutung.

Die Existenz von trans, inter, nichtbinérer und agender Personen geféahrdet das Patriarchat.

Alles, was die stereotypen Rollenbilder von Mann und Frau, die “traditionelle Familie” und die klare
Trennung zwischen zwei bindren Geschlechtern, infrage stellt, ist eine Gefahr fir die Aufrechterhaltung des
Patriarchats. In der Folge haben alle, die vom Patriarchat und dem kapitalistischen Wirtschaftssystem
profitieren, ein Interesse daran, ebendiese Erzéhlungen von Geschlecht und Familie zu starken.

Alle Menschen, die also weder in die Kategorie Mann und Frau passen oder infrage stellen, dass die
Zugehorigkeit zu diesen Kategorien unveranderbar und naturgegeben ist, stellen eine Gefahr fir das
Patriarchat dar. Damit das Patriarchat aufrechterhalten werden kann, missen INTA Personen unterdriickt
werden, weil sie durch ihre blol3e Existenz beweisen, dass das Patriarchat nicht naturgegeben oder
unveranderbar ist.

Deshalb wird mit Gewalt versucht, die Existenz von INTA Personen zu leugnen. Sie erleben
Uberproportionale korperliche Gewalt, Diskriminierung auf dem Arbeitsmarkt und haben somit ein hohes
Risiko fur Armut. Dabei wird die Gewalt, die es braucht, um in die konstruierten Rollenbilder von Mann und
Frau hineinzupassen, auf INTA Personen Ubertragen.

Dabei kdnnen auch binargeschlechtliche trans Personen niemals dieselben Privilegien wie cis Personen
wahrnehmen. Trans Manner und trans Frauen sind Diskriminierung und Gewalt ausgesetzt und kénnen
haufig ausschlief3lich durch andere Privilegien wie Reichtum einem Teil dieser Gewalt entkommen.

An der Erzahlung festzuhalten, das Patriarchat unterdriicke ausschlie3lich Frauen, zementiert somit
ausschlieRlich die Unterdriickung von Frauen und legitimiert die Uberausbeutung von und Gewalt gegeniiber
INTA Personen.

Die Befreiung vom Patriarchat ist fur Frauen nur gemeinsam mit inter, trans, nichtbinaren und
agender Personen méglich.

Wir missen unsere Strukturen, die gegen die Benachteiligung und Gewalt des Patriarchats wirken sollen, fir
alle FLINTA Personen 6ffnen. Egal ob Frauenstatut oder Frauenvollversammlung. Die Griine Partei muss mit
den Mythen des Patriarchats brechen und fiir eine gemeinsame, solidarische Uberwindung des Patriarchats
k&mpfen!
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