
L-01-197 Schule fürs Leben - Bessere Schulen, mehr Qualität und gerechtere Bildungschancen für
die Kinder dieser Stadt

Antragsteller*in: Stefanie Remlinger (KV Pankow)

Änderungsantrag zu L-01

Von Zeile 197 bis 202:
Wir wollen eine weitere Möglichkeit nutzen, qualifiziertes Personal an Berliner Schulen zu bekommen:
Wenn sich für ausgewählte Schulen mit besonderem Fachkräftemangel und hohem Anteil von Kindern
aus sogenannten bildungsfernen Familien genügend voll qualifizierte Lehrkräfte melden, um die
Lehrkräfteausstattung auf 110 Prozent zu steigern, werden diese zusätzlichen zehn Prozent der Schule
zur Entlastung des Kollegiums (kleinere Klassen, geringere Stundendeputate) zur Verfügung gestellt.

Für unsere schwierigsten Schulen erproben wir ein völlig neues Instrument der Lehrkräftegewinnung:
Das Lehrkräfte-Crowdfunding: Der Senat soll gemeinsam mit ausgewählten Schulen mit besonderem
Fachkräftemangel einen bundesweiten Pitch ausloben, um jeweils eine qualifizierte und motivierte
Gruppe von Lehrkräften zu gewinnen. Denn wir brauchen Pädagog*innen, die Lust und Ehrgeiz haben,
gerade an solchen Schulen etwas zu bewegen. Als Anreiz wird vereinbart, dass alle zusätzlichen
gewonnenen Lehrkräfte zur Entlastung des ganzen Kollegiums (kleinere Klassen, geringere
Stundendeputate) zusätzlich eingesetzt werden.

Begründung

So versteht man unsere Idee besser, dass es um ein neues Instrument geht mit dem wir uns auch
innovativ von den Debatten um Zwangsversetzungen von Lehrkräften in schwierigste Schulen absetzen,
wissend, dass das den Kindern wenig helfen würde.

Landesdelegiertenkonferenz Bündnis 90/Die Grünen Berlin am Samstag, den 24. November 2018,
Jerusalemkirche.
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