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Änderungsantrag zu K-4

Von Zeile 115 bis 117 einfügen:
macht Berlin wirtschaftlich erfolgreich. Mit dem Business Immigration Center unterstützen wir
Unternehmen aktiv, Arbeitskräfte zu gewinnen. Aber auch Nicht-Fachkräfte bereichern unsere Stadt -
Menschen bringen mehr mit als ihre reine Arbeitskraft. Deshalb setzen wir uns auf Bundesebene für ein
Einwanderungsgesetz ein, dass nicht ausschließlich auf Fachkräfte setzt. Zugleich gilt es die
Anstrengungen zur Aus- und Weiterbildung zu verstärken und die Durchlässigkeit zwischen
akademischer und 

Nach Zeile 119 einfügen:
Zentrale Voraussetzung für einen international attraktiven Standort für Studierenden und
Akademiker*innen sind diskriminierungssensible Hochschulen. Deswegen setzen wir uns dafür ein, dass
im Hochschulgesetz unabhängige Beauftragte für Diversität verankert werden. Die Hochschulen Berlins
sollen dabei in der Besetzung der Stellen sich abstimmen, um in den Beauftragten möglichst vielfältige
Diskriminierungsmerkmale persönlich vertreten und so Betroffene besser ansprechen zu können.

Begründung

Fachkräfte sind für Berlin wichtig, das Kapitel hat seine absolute Berechtigung. Aber wir müssen auch
deutlich machen, dass wir verstanden haben, dass nicht nur Fachkräfte unsere Stadt bereichern.

Zudem sind Berliner Hochschulen nur dann international interessant, wenn diese diskriminierungsfrei
sind. Das müssen wir sicherstellen.
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