Programm-LDK am 19./20. Marz

K-4-2450-3 zukunft schaffen - Innovationen und Chancen

Antragsteller®in:  Louis Kruger (KV Berlin-Kreisfrei)

Anderungsantrag zu K-4

Nach Zeile 572 einfligen:

Der hohen Fluktuation von Schulsozialarbeiter*innen und Haufung von Quereinsteiger*innen an
bestimmten Schulen wollen wir entgegenwirken und mit besseren Rahmenbedingungen die
(Weiter-)Arbeit an diesen Schulen attraktiver gestalten.

Begriindung

Insbsondere Schulen, an denen die Schiler*innen mehr Unterstutzung brauchen, leiden an einer
schlechten Personalsituation. Die hohe Fluktuation von Schulsozialarbeiter*innen verhindert, dass die
Schiler®innen Beziehungen zu ihnen aufbauen, die aber gerade dort von héchster Bedeutung sind.
Aufierdem arbeiten an diesen Schulen besonders viele Quereinsteiger*innen. Auch wenn wir die Arbeit
der Quereinsteiger*innen schdtzen, braucht es im Kollegium einen guten Mix aus erfahrenen und
neuen Padagog®innen. Nur so bleibt den Quereinsteiger*innen auch genug Zeit, sich mit ihrer neuen
Aufgabe vertraut zu machen und einen guten Einstieg in den Beruf zu finden.

Deshalb muss unter andrem lber einen besseren Personalschlissel, mehr Team- und Ruhezeiten sowie
gute FortbildungsmaRnahmen die Attraktivitat der Arbeit an diesen Schulen gestarkt werden.

Unterstiitzer*innen

Luis Hohne (KV Berlin-Friedrichshain/Kreuzberg); Manuel Honisch (KV Berlin-Kreisfrei); Alissa
Wiemann (KV Berlin-Charlottenburg/Wilmersdorf); Anne Albers (KV Berlin-Kreisfrei); Henrik Rubner
(KV Berlin-Mitte); Julia Schneider (KV Berlin-Pankow); Sabine Ponath (KV Berlin-Pankow); Klara
Schedlich (KV Berlin-Reinickendorf); Nuri Alexander Kiefer (KV Berlin-Kreisfrei)
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