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Änderungsantrag zu K-4

Von Zeile 681 bis 683 einfügen:
eigenen Bildungsweg eröffnet. Erfolgreiche Programme zur Gleichstellung von Frauen und Männern
bauen wir weiter aus. Diese Strukturen müssen auf andere Diskriminierungsformen erweitert werden.
Wir wollen mehrere Stellen schaffen, um verschiedene Diskriminierungsformen abzubilden. Mit neu zu
schaffenden unabhängigen Antidiskriminierungsbeauftragten und Diversity-Beauftragten und der
stärkeren Verankerung dieser Aufgabe in der akademischen Selbstverwaltung mit entsprechenden 

Begründung

Diskriminierungserfahrungen sind so divers wie die Gesellschaft. Eine diversitätsbeauftragte Person
kann diese verschiedenen Erfahrungen nicht abbilden. Wir fordern daher diverse
Antidiskriminierungsbeauftragte, zu deren Aufgaben die Unterstützung von Betroffenen und
Schulungen des Hochschulpersonals gehören. Ihre Unabhängigkeit von den bestehenden
Hochschulstrukturen ist durch eine autonome Selbstverwaltung zu gewährleisten.

Programm-LDK am 19./20. März
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