Programm-LDK am 19./20. Marz

K-3-1639 Zusammenhalt sichern - niemand bleibt zuriick

Antragsteller®in:  Bernd Schwarz (KV Berlin-Reinickendorf)

Anderungsantrag zu K-3

Von Zeile 614 bis 617 einflgen:

Der Arbeitsmarkt in Berlin muss inklusiver werden. Dabei gilt flr uns die Pramisse: Inklusion hat
Vorrang. Daher wollen wir die sogenannten Werkstatten so weiterentwickeln, dass sie nicht zur
Endstation werden, sondern der Befahigung zur Arbeit auf dem ersten Arbeitsmarkt dienen.
Perspektivisch sollen Werkstdtten Uberflissig werden. Unternehmen mit mehr als 20 Arbeitsplatzen
sind gesetzlich verpflichtet, wenigstens auf funf

Unterstiitzer*innen

Armin Schafer (KV Berlin-Charlottenburg/Wilmersdorf); Elke Klinder (KV Berlin-Reinickendorf);
Merieme Benali (KV Berlin-Reinickendorf); Christa Markl-Vieto Estrada (KV Berlin-Steglitz/Zehlendorf);
Eva Marie Plonske (KV Berlin-Kreisfrei); Stefan Ziller (KV Berlin-Marzahn/Hellersdorf); Alexandra
Renner-Roman (KV Berlin-Reinickendorf); Nicole Holtz (KV Berlin-Reinickendorf); Thore Hagemann (KV
Berlin-Neukdlln); Laura Sophie Dornheim (KV Berlin-Lichtenberg); Petra Vandrey (KV Berlin-
Charlottenburg/Wilmersdorf); Evelyn Filipp (KV Berlin-Steglitz/Zehlendorf); Klara Schedlich (KV
Berlin-Reinickendorf); Swantje May (KV Berlin-Neukdlln); Willi Junga (KV Berlin-Treptow/Kopenick);
Jonas Krone (KV Berlin-Steglitz/Zehlendorf); Johannes Mihram (KV Berlin-Mitte); Signe Stein (KV
Berlin-Mitte); Tobias Wolf (KV Berlin-Friedrichshain/Kreuzberg)
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