
K-3-1444 Zusammenhalt sichern – niemand bleibt zurück

Antragsteller*in: GRÜNE Jugend Berlin
Beschlussdatum: 22.02.2021

Änderungsantrag zu K-3

Von Zeile 419 bis 421 einfügen:
steht, werden wir die Arbeitsbedingungen verbessern, zum Beispiel mit festen Personalschlüsseln und
einer Senkung der Arbeitsstunden auf 35 Stunden pro Woche bei Vollzeitbeschäftigung, um der Gefahr
der Altersarmut bei Pflegefachpersonal entgegenzuwirken. Diese Gefahr besteht, da
Pflegefachpersonen zu einem großen Anteil in Teilzeit arbeiten, somit weniger in die rente einzahlen,
aufgrund der zu hohen Arbeitsbelastung, welche mitunter durch das hohe Vorkommen an Burnout,
nachgewiesen werden kann. Auch die Ausbildung muss attraktiver werden, etwa indem wir
ermöglichen, alle Ausbildungs- und Studiengänge auch in 

Begründung

Durch die Senkung der Arbeitszeiten kann sofort eine Verbesserung der Arbeitsbedingungen und eine
Steigerung der Attraktivität des Berufes ermöglicht werden, indem die Gefahr der Altersarmut gesenkt
wird. Dabei ist es wichtig auch eine tatsächliche Zahl zu nennen und nicht nur zu betonen, dass die
Arbeitszeiten gesenkt werden sollen. Ohne klares Ziel werden auch keine Veränderungen
durchgesetzt.

Programm-LDK am 19./20. März
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